ACORD - CADRU DE PRESTARI SERVICII
Nr. 10716/27.03.2024

Incheiat in conformitate cu Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice si H.G. nr.
395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/ acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice

1. Partile contractante:

DIRECTIA GENERALA DE SALUBRITATE SECTOR 3, cu sediul social in
cod fiscal cont trezorerie,
deschis la Trezoreria Sectorului 3 reprezentatd prin Director
General — Valentin Nedelcu, in calitate de promitent achizitor, pe de o parte,

Si
ALGORITHM CONSTRUCTII S3 SRL, cu sediul social in .
. email: - inregistrata la
sub nr. contul de trezorerie nr. deschis la
‘eprezentata de , in calitate de Presedinte CA, in calitate

de promitent prestator, pe de alti parte.
a intervenit prezentul acord-cadru, in conditiile in care partile promitente ramdn neschimbate pe
toatd durata de desfasurare.

Clauze obligatorii

2. Definitii
2.1 In prezentul acord cadru urmdtorii termeni vor fi interpretati astfel:

a. contract - prezentul contract §i toate anexele sale;

b. promitent achizitor si promitent prestator - partile contractante, asa cum sunt acestea
numite in prezentul contract;

c. pretul contractului - preful platibil prestatorului de cdtre achizitor, in baza contractului,
pentru indeplinirea integrald si corespunzdtoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;
d. servicii - activitdtile a caror prestare face obiectul contractului;

e. produse - echipamentele, maginile, utilajele, piesele de schimb si orice alte bunuri cuprinse
in anexa/anexele la prezentul contract si pe care prestatorul are obligatia de a le furniza in
legatura cu serviciile prestate conform contractului;

/[ forta majora - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreaza greselii
sau vinei acestora, care nu putea fi prevazut la momentul incheierii contractului si care face
imposibila executarea gi, respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea
evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii
aparute ca urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustiva, ci enuntiativa.
Nu este considerat forta majora un eveniment asemenea celor de mai sus care, fara a crea o
imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din parti;

froe piod o et



g. zi - zi calendaristica; an - 365 de zile;

h. act aditional — document prin care se pot modifica termenii si conditiile contractului.

i. penalitate contractuali - despagubirea stabilitd in contractul de servicii ca fiind platibila
de catre una din partile contractante cdtre cealalta parte, in caz de neindeplinire sau
indeplinire necorespunzatoare a obligatiilor din contract.

3. Interpretare

3.1 in prezentul acord cadru, cu exceptia unei prevederi contrare exprese, cuvintele la forma
singular vor include forma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.
3.2 Termenul “zi” sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu se
specifica in mod diferit. In cazul in care ultima zi a termenului s¢ implineste intr-o zi nelucritoare,
termenul va expira la sfarsitul urmatoarei zile lucratoare.

4. Scopul acordului cadru

4.1 Scopul acordului cadru il reprezintd stabilirea elementelor/conditiilor esentiale care vor
guverna contractele subsecvente de prestare servicii ce urmeaza sa fie atribuite pe durata derularii
prezentului acord cadru.

4.2 Contractele ce urmeaza si fie atribuite au ca obiect prestarea serviciilor de inchiriere utilaje cu
deservent si combustibil, Cod CPV: 42990000-2 Diverse utilaje cu utilizare speciala (Rev.2),
astfel cum sunt descrise prin caietul de sarcini.

4.3 In conformitate cu prevederile art. 109 alin (2) lit a) din HG 395/2016, oferta tehnica depusa
de promitentul prestator la procedura de atribuire rimane nemodificata pe perioada de derulare a
acordului cadru.

5. Documentele acordului cadru

5.1 Documentele contractului subsecvent sunt:

a) propunerea tehnica;

b) propunere financiara;

¢) caietul de sarcini;

d) Anexa | privind preturile unitare

¢) Anexa 2 — Conventie privind securitatea si sinitatea in munca

5.2 in cazul in care, pe parcursul indeplinirii contractului subsecvent de servicii, se constata faptul
ca anumite elemente ale ofertei tehnice sunt inferioare sau nu corespund cerintelor prevazute in
caietul de sarcini, prevaleaza prevederile caietului de sarcini.

6. Pretul unitar al serviciilor

6.1 Valoarea maximi a prezentului Acord cadru este de 4.265.462,77 lei exclusiv TVA, la care se
adaugd TVA in valoare de 810.437,92 lei.

6.2 Preturile unitare sunt cele incluse de promitentul executant in propunerea financiard i sunt
prevazute in anexele la prezentul acord-cadru.

6.3 Cantitatea previzionati a serviciilor ce urmeaza a fi prestate in baza contractelor subsecvente
este previzuta in Anexa 1, la prezentul acord-cadru.

7. Durata acordului-cadru

7.1. Prezentul acord cadru intra in vigoare la data de 28.03.2024 si este valabil pani la data de
30.04.2025.

7.2. Contractele subsecvente se vor incheia in functie de necesititile autoritatii contractante, pe



toata perioada de valabilitate a acordului cadru.

8. Amendamente

8.1. Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea
clauzelor contractului, prin act aditional, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare si in
conformitate cu art. 221 din Legea nr.98/2016.

9. Obligatiile promitentului prestator

9.1. Promitentul - Prestator se obliga ca in baza contractelor subsecvente incheiate cu Promitentul
Achizitor, sa presteze servicii de inchiriere utilaje cu deservent si combustibil, COD CPV:
42990000-2 Diverse utilaje cu utilizare speciala (Rev.2), conform caietului de sarcini.

9.2. Promitentul - Prestator se obliga ca serviciile prestate sa respecte toate clauzele prevazute in
prezentul acord-cadru §i anexele sale - parte integranta a acordului cadru.

9.3. In cazul in care Promitentul - Prestator nu respecta obligatiile asumate prin prezentul acord-
cadru, Promitentul- Achizitor are dreptul de a considera ci Promitentul - Prestator nu are
capacitatea de a raspunde solicitarilor Promitentului - Achizitor.

9.4. Promitentul - Prestator este raspunzitor atat de siguranta tuturor operatiunilor i metodelor de
prestare utilizate, cat si de calificarea personalului folosit pe toata durata acordului cadru.

9.5. Promitentul - Prestator isi asuma ca obligatie principala fata de autoritatea contractanta
prestarea serviciilor, astfel cum a fost prevazut in acordul-cadru, ori de céte ori autoritatea
contractanta solicita acest lucru.

9.6. Promitentul - Prestator se obliga sa despagubeasca achizitorul impotriva oricéror:

a. Reclamatii si actiuni in justitie ce rezulta din incéalcarea unor drepturi de proprietate intelectuala
(brevete, nume, marci inregistrate, etc.), legate de echipamentele, materialele, instalatiile sau
utilajele folosite pentru sau in legdtura cu produsele achizitionate, si

b. Daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice natura aferente, cu exceptia situatiei in care
o astfel de incdlcare rezulta din respectarea caietului de sarcini intocmit de catre Promitentul-
achizitor.

9.7. Promitentul - Prestator are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale asumate
prin prezentul acord-cadru.

9.8. Promitentul-Prestator se obliga si declare subcontractantii propusi la incheierea acordului-
cadru. In masura in care exista subcontractanti propusi, se vor aplica dispozitiile capitolului V-
sectiunea 1- Subcontractarea din Legea nr.98/2016 si prevederile capitolului IV, sectiunea 1 -
Subcontractarea din H.G. nr. 395/2016.

9.9. Promitentul - Prestator se obliga sa raspunda solicitarii Promitent-Achizitorului de a incheia
un contract subsecvent. Daca acesta declard cd nu are capacitatea de a raspunde solicitarii sau
intrerupe prestarea serviciilor pe o perioada mai mare de 30 de zile, Promitentul-Prestator va
suporta consecintele prevazute in acordul-cadru pentru neindeplinirea obligatiilor in sarcina sa,
dupa cum urmeaza:

9.10. Promitentul-Prestator are obligatia de a detine toate avizele/certificatele/orice documente
precum si verificarile necesare efectuarii serviciului ce face obiectul prezentului acord-cadru.
9.11. Promitentul-Prestator are obligatia ca utilajele folosite pentru indeplinirea obligatiilor sale sa
indeplineascd toate conditiile impuse de legislatia in vigoare privind siguranta pe drumurile
publice precum si de legislatia in domeniul protectiei mediului.

10.  Obligatiile promitentului - achizitor
10.1. Promitentul - Achizitor se obligd, ca in baza contractelor subsecvente atribuite Promitentului



- Prestator, sa achizitioneze serviciile de inchiriere utilaje cu deservent si combustibil, in conditiile
prevazute in caietul de sarcini.

10.2. Promitentul - Achizitor se obliga sa plateasca pretul serviciilor prestate catre Promitentul -
Prestator in termenele convenite prin contractele subsecvente care vor fi incheiate.

10.3. Promitentul - Achizitor se obliga sa nu initieze, pe durata prezentului acord cadru o noua
procedura de atribuire, cu exceptia cazului in care Promitentul - Achizitor transmite Promitentului-
Prestator o solicitare pentru incheierea unui contract subsecvent si acesta refuzd semnarea
contractului subsecvent sau declara ca nu are capacitatea de a raspunde solicitarii din propria sa
culpa sau intrerupe prestarea acestora pe o perioada mai mare de 30 de zile.

11.  Ajustarea pretului
11.1. Pretul este ferm si nu se ajusteaza pe durata acordului-cadru.

12.  Modalitati de plata

12.1. Plata serviciilor se va efectua in baza facturii fiscale emisa de prestator §i acceptata de
achizitor si a procesului verbal de acceptanta a serviciilor aprobate de beneficiar. Plata se va face
in contul indicat de catre Prestator.

12.2. Platile se vor efectua in termen de 30 zile de la data primirii facturilor prin intermediul
sistemului national privind factura electronica RO e-Factura.

13.  Conflictul de interese

13.1. Promitentul - Prestator va lua toate masurile necesare pentru a preveni sau indeparta orice
situatie de conflict de interese care are sau poate avea ca efect compromiterea executarii
contractelor subsecvente ce vor fi incheiate in baza prezentului acord cadru, in mod obiectiv si
impartial.

13.2. Promitentul - Prestator garanteaza ca va inlocui, imediat si fara nici un fel de compensatie
din partea Promitentului - Achizitor, orice membru al personalului sau care se afla intr-o astfel de
situatie de conflict de interese si va notifica in termen de 5 zile despre aceasta situatie, in scris,
Promitentul - Achizitor.

13.3. In situatia in care Promitentul-Prestator cu care s-au incheiat contracte subsecvente in baza
prezentului acord-cadru se afla in situatie de conflict de interese sau intr-o situatie care, desi nu
este consideratd conflict de interese, are ca efect compromiterea executdrii contractelor
subsecvente si nu notificd Promitentului - Achizitor, conform art. 13.2 asupra situatiei aparute,
aceasta da dreptul Promitentului - Achizitor de a rezilia contractul subsecvent, fara obligatia
notificarii formale a Promitentului -Prestator.

14.  Comuniciri

14.1. Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului acord cadru, trebuie sa
fie transmisa in scris. Orice document scris trebuie inregistrat atit in momentul transmiterii, cét si
in momentul primirii.

14.2. Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail, cu conditia confirmarii in
scris a primirii comunicarii.

14.3. Prezentul acord cadru poate fi modificat prin acordul scris al Promitent-Achizitorului si al
Promitentului-Prestator, in conditiile legislatiei in vigoare.

15.  Solutionarea litigiilor
15.1. Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin



tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legatura
cu indeplinirea acordului-cadru.

15.2. In termen de maxim 15 de zile de la aparitia unei dispute, partile se vor notifica reciproc in
scris asupra pozitiilor adoptate, precum si cu privire la solutiile propuse pentru rezolvarea disputei
respective. In cazul in care vor considera necesar, partile se pot intalni in scopul solutionarii
disputei. Fiecare parte are obligatia de a raspunde in termen de 10 zile de la cererea transmisi de
cealalta parte referitor la solutionarea pe cale amiabila a disputei.

I5.3. Daca dupd 15 zile de la inceperea acestor tratative directe, partile nu reusesc sa rezolve in
mod amiabil o divergenta referitoare la acordul-cadru, fiecare parte poate solicita ca disputa sa se
solutioneze de citre instantele judecatoresti competente, potrivit dispozitiilor legale in vigoare.

16.  Subcontractare

16.1. La incheierea Contractului sau atunci cand se introduc noi subcontractanti, este obligatorie
furnizarea catre Anchizitor a contractelor incheiate de catre Prestator cu subcontractantii
nominalizati in oferta sau declarati ulterior, astfel incét activitatile ce revin acestora, precum si
sumele aferente prestatiilor, sa fie cuprinse in Contract devenind anexe ale acestuia. Ele trebuie sa
cuprinda obligatoriu, insa fara a se limita: denumirea subcontractantilor, reprezentantii legali ai
noilor subcontractanti, datele de contact, activititile ce urmeaza a fi subcontractate, valoarea
aferenta prestatiilor, optiunea de a fi platiti direct de catre Achizitor optiunea de cesionare a
contractului in favoarea Achizitorului, daci este cazul, in conditiile legii.

16.2. Prestatorul are dreptul de a inlocui/implica noi subcontractanti in perioada de executie a
Contractului, cu conditia ca schimbarea sa nu reprezinte o modificare substantiald a acestuia, in
conformitate cu cele prevazute expres de legislatia in vigoare privind achizitiile publice.

16.3. Prestatorul nu va avea dreptul de a inlocui/implica niciun subcontractant, in perioada de
executie a contractului fara acordul prealabil al Achizitorului. Orice solicitare privind
inlocuirea/implicarea de noi subcontractanti va fi inaintata de catre prestator in vederea obtinerii
acordului Achizitorului intr-un termen rezonabil i care nu va putea fi mai mic de 15 zile inainte
de momentul inceperii activitatii de catre noii subcontractanti.

16.4. In situatia prevazuta la pct. 16.2, prestatorul poate inlocui/implica subcontractantii in
perioada de executie a contractului, in urmatoarele cazuri:

- inlocuirea subcontractantilor nominalizati in oferta si ale ciror activitati au fost indicate in
- aceasta ca fiind realizate de subcontractanti;

- declararea unor noi subcontractanti, ulterior semndrii contractului, in conditiile in care
serviciile ce urmeaza a fi subcontractate au fost prevazute in oferta, fara a se indica initial optiunea
subcontractarii acestora;

- renuntarea de cdtre subcontractanti;

- retragerea subcontractantilor din contract de citre prestator;

16.5. In vederea obtinerii acordului Achizitorului, noii subcontractanti sunt obligati sa prezinte:

- 0 declaratie pe proprie raspundere prin care isi asuma prevederile caietului de sarcini,
propunerea tehnica si financiara depusa de catre prestator la oferta, pentru activitatile supuse
subcontractarii;

- contractele de subcontractare incheiate intre prestator si noii subcontractanti ce vor cuprinde
obligatoriu si fara a se limita la acestea;

- informatii cu privire la activititile ce urmeaza a fi subcontractate, datele de contact $i
reprezentantii legali, valoarea aferenta activitatii ce va face obiectul contractului, optiunea de a fi
platiti direct de catre Achizitor, daca este cazul:



- certificatele si alte documente necesare pentru verificarea inexistenfei unor situatii de
excludere si a resurselor/capabilitatilor corespunzitoare partilor de implicare in contractul de
achizitie publica.

16.6. Dispozitiile privind inlocuirea/implicarea de noi subcontractanti nu diminueaza in nici o
situatie raspunderea prestatorului in ceea ce priveste modul de indeplinire a Contractului.

16.7. in vederea finalizarii Contractului, Achizitorul poate solicita, in conditiile legislatiei
achizitiilor, iar prestatorul se obligd sa cesioneze in favoarea Achizitorului, contractele incheiate
cu subcontractantii acestuia, prestatorul obligdndu-se totodata sa introduca in contractele sale cu
subcontractorii clauze in acest sens. Intr-o asemenea situatie Contractul va fi continuat de
subcontractanti. Dispozitiile privind cesiunea contractului de subcontractare nu diminueazi in nici
o situatie raspunderea Prestatorului fatd de Achizitor in ceea ce priveste modul de indeplinire a
Contractului.

16.8. Achizitorul poate proceda la rezilierea unilaterala a contractului, fara efectuarea vreunei alte
formalitati §i fara interventia instantei de judecatd, in situatia in care prestatorul
subcontracteazi/cesioneaza cu incilcarea prevederilor legislatiei in vigoare, drepturile si
obligatiile sale.

17.  Plata directa ciatre subcontractanti

17.1. Achizitorul poate efectua plati corespunzitoare partii/partilor din Contract indeplinite de
citre subcontractanti dacd acestia si-au exprimat in mod expres aceastd optiune, conform
dispozitiior legale aplicabile privind achizitiile publice.

17.2. In aplicarea prevederilor pct. 17.1. subcontractantii isi vor exprima la momentul
nominalizirii lor in oferta si oricum nu mai tarziu de data incheierii Contractului, sau la momentul
introducerii acestora in Contract, dupa caz, optiunea de a fi platiti direct de catre Achizitor.

17.3. Achizitorul efectueaza platile directe catre subcontractantii agreati doar atunci cénd prestatia
acestora este confirmata prin documente agreate de toate cele 3 parti, respectiv Achizitor, Prestator
si subcontractant sau de Achizitor si subcontractant atunci cand, in mod nejustificat, Prestatorul
blocheaza confirmarea executérii obligatiilor asumate de subcontractant.

17.4. In aplicarea prevederilor pet. 16.7 Acordul partilor se poate materializa prin incheierea unui
act aditional la contract intre Achizitor, Executant si Subcontractant atunci cand contractul de
subcontractare este cesionat Achizitorului.

18.  Tertul sustinitor

18.1. Prezentul acord reprezintd si contract de cesiune a drepturilor litigioase ce rezulta din
incilcarea obligatiilor ce ii revin terfului sustinator in baza angajamentului ferm, anexa la prezentul
contract. Cu titlu de garantie, prin semnarea prezentului contract, Promitentul - Prestator consimte
ci Promitentul - Achizitor se poate substitui in toate drepturile sale, rezultate in urma incheierii
angajamentului ferm, putdnd urmari orice pretentie la daune pe care acesta ar putea sa 0 aiba
impotriva tertului sustindtor pentru nerespectarea obligatiilor asumate de catre acesta.

18.2. in cazul in care Promitentul - Prestator este in imposibilitatea derularii prezentului contract,
respectiv pentru partea de contract pentru care a primit susfinere din partea tertului in baza
angajamentului ferm, tertul sustindtor este obligat a duce la indeplinire acea parte a contractului
care face obiectul respectivului angajament ferm. Inlocuirea Promitentului - Prestator initial cu
tertul sustindtor, nu reprezinta o modificare substantiala a contractului in cursul perioadei sale de
valabilitate §i se va efectua prin semnarea unui act aditional la contract si fara organizarea unei
alte proceduri de atribuire.



19.  Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabila a obligatiilor

19.1. In cazul in care, din vina sa exclusiva, prestatorul nu reuseste sa isi indeplineasca obligatiile
asumate, atunci achizitorul are dreptul de a deduce din valoarea contractului dobanda legala
penalizatoare previzuta la art. 3 alin. (2') din Ordonanta Guvernului nr. 13/2011 privind dobanda
legald remuneratorie si penalizatoare pentru obligatii banesti, precum si pentru reglementarea unor
masuri financiar-fiscale in domeniul bancar, aprobata prin Legea nr. 43/2012, cu completarile
ulterioare. Dobdnda legala penalizatoare se aplica pentru fiecare zi de intarziere, pana la
indeplinirea efectiva a obligatiilor.

19.2. in cazul in care, din vina sa exclusiva, achizitorul nu isi onoreaza facturile in termenul stabilit,
prestatorul are dreptul de a solicita plata dobénzii legale penalizatoare aplicate la valoarea platii
neefectuate, in conformitate cu art. 4 din Legea nr. 72/2013 privind masurile pentru combaterea
intarzierii in executarea obligatiilor de plata a unor sume de bani rezultind din contracte incheiate
intre profesionisti i intre acestia §i autoritati contractante. Dobanda legala penalizatoare se aplica
pentru fiecare zi de intdrziere, pana la indeplinirea efectiva a obligatiilor.

19.3. Achizitorul isi rezerva dreptul de a renunta la contract, printr-o notificare scrisa adresata
prestatorului, fard nicio compensatie, daca acesta din urma intrd in insolventd, cu conditia ca
aceastd anulare sd nu prejudicieze sau sa afecteze dreptul la actiune sau despagubire pentru
prestator. In acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare pentru
partea din contract indeplinita pana la data denuntrii unilaterale a contractului.

20.  Cesiunea
20.1. Intr-un contract de achizitie publica este permisa doar cesiunea creantelor nascute din acel
contract, obligatiile nascute ramanand in sarcina partilor contractante, astfel cum au fost stipulate
s1 asumate initial.

21.  incetarea acordului- cadru

21.1. (1) Prezentul acord cadru inceteaza de drept:

a) prin ajungerea la termen.

(2) Acordul cadru poate inceta si in urmatoarele cazuri:

a) prin acordul de vointa al partilor;

b) prin rezilierea de citre o parte ca urmare a neindeplinirii sau indeplinirii in mod necorespunzitor
a obligatiilor asumate prin prezentul acord - cadru de citre cealalta parte, cu notificare prealabila
de 10 zile a partii in culpa.

¢) prin denuntarea unilaterala a prezentului acord - cadru cu respectarea unui termen rezonabil de
preaviz de 15 zile. De asemenea, denunfarea unilaterala nu va afecta in niciun fel prestatiile
executate sau in curs de executare.

21.2. Fard a aduce atingere dispozitiilor dreptului comun privind incetarea acordului-cadru sau
dreptului autoritatii contractante de a solicita constatarea nulititii absolute acestuia in conformitate
cu dispozitiile dreptului comun, autoritatea contractantd are dreptul de a denunta unilateral
acordul-cadru in perioada de valabilitate a acestuia in una dintre urmatoarele situatii:

a) contractantul se afla, la momentul atribuirii contractului, in una dintre situatiile care ar fi
determinat excluderea sa din procedura de atribuire potrivit art. 164-167 din Legea nr.98/2016
privind achizitiile publice;

b) contractul nu ar fi trebuit sa fie atribuit Promitent-Prestatorului respectiv, avand in vedere o
incalcare grava a obligatiilor care rezulta din legislatia europeana relevanta si care a fost constatata
printr-o decizie a Curtii de Justitie a Uniunii Europene.

¢) in cazul modificarii contractului in alte conditii decit cele prevazute de prevederile legale in




vigoare.

21.2. Acordul - cadru este reziliat de drept in situatia in care ofertantul declarat castigator cu care
Promitentul - Achizitor a incheiat acordul - cadru se angajeaza sau incheie orice alte intelegeri
privind prestarea de servicii, direct ori indirect, in scopul indeplinirii acordului - cadru, cu persoane
fizice sau juridice care au fost implicate in procesul de verificare/evaluare a solicitérilor de
participare/ofertelor depuse in cadrul unei proceduri de atribuire ori angajati/fosti angajati ai
autoritatii contractante sau ai furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire
cu care autoritatea contractantd/furnizorul de servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire
a incetat relatiile contractuale ulterior atribuirii contractului de achizitie publica, pe parcursul unei
perioade de cel putin 12 luni de la incheierea contractului.

21.3. Promitentul - Achizitor poate rezilia acordul - cadru cu efecte depline (de jure) dupa
acordarea unui preaviz de 15 (cincisprezece) zile promitentului-Executant, fara necesitatea unei
alte formalitati si fard interventia vreunei autoritdti sau instante de judecatd, in oricare dintre
situatiile urmatoare, dar nelimitandu - se la acestea:

a) Promitentul - Prestator nu executa acordul - cadru in conformitate cu obligatiile asumate
(incluzdnd, fard a se limita la acestea, executarea necorespunzatoare, executarea cu intarziere,
executarea partiald/incompleta etc);

b) Promitentul - Prestator refuzi sau omite sa aduca la indeplinire instructiunile emise de catre
Promitentul - Achizitor ori refuza sa raspunda solicitarilor acestuia;

) Promitentul - Prestator cesioneaza obligatiile rezultate din Contract ori subcontracteaza cu
nerespectarea prevederilor prezentului Acord - Cadru;

d) Promitentul - Prestator si/sau Reprezentantii sai legali au fost condamnati pentru o
infractiune in legaturi cu exercitarea profesiei printr-o Hotardre Judecatoreasca definitiva:

e) Promitentul - Prestator se afla in culpa profesionala grava ce poate fi dovedita si justificata
prin orice mijloc de proba de catre Achizitor;

f) Impotriva Promitentului - Prestator si/sau Reprezentantilor sii legali a fost pronuntata o

Hotardre avand autoritate de lucru judecat cu privire la frauda, coruptie, implicarea intr-o
organizatie criminald sau orice alta activitate ilegala in dauna intereselor nationale sau intereselor
financiare ale Uniunii Europene;

g) Promitentul - Prestator nu furnizeaza garantiile sau asigurarile solicitate prin prezentul
Acord - cadru, sau persoana care furnizeaza Garantia sau asigurarea nu este in masura sa isi
indeplineasca angajamentele;

h) Promitentul - Prestator si/sau reprezentantii acestuia dau sau se ofera sa dea (direct sau
indirect) unei persoane orice fel de mita, dar, favor, comision sau alte lucruri de valoare ca
stimulent sau recompensa pentru:

- a acfiona sau a inceta sa actioneze in legatura cu Acordul - cadru;

- a favoriza sau nu, a defavoriza sau nu, oricare persoand care are legatura cu acordul - cadru;
- sau dacd oricare din membrii personalului Promitentului - Prestator, agenti sau
Subcontractanti dau sau se oferd sa dea (direct sau indirect), unei persoane, stimulente sau
recompense, in modul descris in acest paragraf.

i) In cadrul unei alte proceduri de achizitie sau procedura de acordare a unei finantari din
bugetul CE, Executantul a fost declarat culpabil de incalcarea grava a acordului - cadru ca rezultat
al neexecutarii obligatiilor Contractuale;

i) Pentru nerespectarea obligatiilor privind conflictul de interese;

k) in oricare dintre situatiile pentru care in mod expres este prevazut in acordul cadru dreptul
Promitentului - Achizitor de a solicita rezilierea.



1) Are loc orice modificare organizationald care implica o schimbare cu privire la
personalitatea juridica, natura sau controlul Promitentului - Prestator, cu exceptia situatiei in care
asemenea modificari sunt inregistrate intr-un Act Aditional la prezentul acord cadru;

m) Apariia oricarei alte incapacitati legale care sa impiedice executarea Contractului, inclusiv
intreruperea finantarii din motive neimputabile promitentului - Achizitor;

21.4. In cazul producerii/ aparitiei oricaruia din evenimentele sau circumstantele precizate la pet.
21.3 lit. a). - 1), promitentul-Achizitor, la implinirea termenului de 15 (cincisprezece) zile, are
dreptul sa rezilieze acordului - cadru, rezilierea operand de plin drept fard nicio alta notificare
prealabild, fard incuviintarea vreunei instante judecitoresti si/sau arbitrale si fard a mai fi necesara
indeplinirea vreunei alte formalitati si, dupa caz, sa evacueze Promitentul - Executant din locatia
promitentului - Achizitor. La rezilierea acordului-cadru, promitentul - Achizitor are dreptul la
despagubiri cu titlu de daune - interese compensatorii.

21.5. Daca, inainte de expirarea termenului de preaviz, Promitentul - Prestator remediaza situatiile
invocate de catre Promitentul- Achizitor ca motiv al rezilierii, instiintarea inceteazi sa aiba efect.
iar promitentul - Achizitor nu va mai fi indreptatit sa rezilieze Acordul - cadru, sub conditia ca
situatia de incalcare a obligatiilor Contractuale generata de Promitentul - Prestator sa nu pericliteze
finalizarea in bune conditii i la timp a Contractului, caz in care, pe langa dreptul de a cere
rezilierea, Promitentul - Achizitor va fi indreptatit si la plata de daune-interese.

21.6. in perioada de preaviz susmentionatd Promitentul - Prestator este considerat, de drept, in
intdrziere, acesta fiind obligat la plata de penalitati.

21.7. incetarea prezentului Contract nu va avea niciun efect asupra obligatiilor deja scadente intre
partile Contractante.

21.8. Prevederile prezentelor clauze nu inlatura raspunderea partii care, in mod culpabil, a cauzat
incetarea Acordului-cadru.

22. Forta majora

22.1 Dacé o Parte este sau va fi impiedicatd prin Forfa Majora sa isi indeplineasca oricare din
obligatiile sale, Partea afectatd va notifica cealalti Parte in termen de 5 zile de la data constatarii
interventiei acestor imprejurri si va lua toate masurile care se impun in vederea inlaturarii sau
limitarii consecintelor sau prejudiciilor produse celeilalte parti. Daca este necesar, Promitentul -
Prestator va suspenda prestarea serviciilor.

22.2. Forfa majord exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor contractuale
asumate, pe toata perioada in care actioneaza, sub rezerva constatarii ei potrivit legii.

22.3. Forta majora nu aduce atingere drepturilor si obligatiilor partilor pentru serviciile prestate
anterior interventiei imprejurarilor ce justifica suspendarea executarii contractului.

22.4. Daci aceastd situatie continud timp de 30 zile, oricare dintre Parti va putea sa transmita o
notificare de incetare a Contractului care va produce efecte in termen de 5 zile de la data primirii
notificarii.

23. Legea aplicabila si limba acordului cadru

23.1. Legea care guverneaza acest acord cadru si in conformitate cu care acesta este interpretat
este legea romana.

Partile au inteles si incheie astazi, 27.03.2024, prezentul acord cadru, in 2 exemplare originale,
céte unul pentru fiecare parte.



24. Pirtile desemneazi urmitorii reprezentanti pentru urmirirea deruldrii Acordului
Cadru:

-din partea prestatorului:

-din partea achizitorului:

Prezentul acord-cadru a fost incheiat in 2 exemplare originale, céte unul pentru fiecare parte.

]

PROMIYENT ACHI 2 PROMITENTARESTATOR
Directia Genefala de itate s ALGORITHM CONSTRUCTII S3 SRL
DIRECT Presedinte CA
Valents
Director Direc ritenieDdhre
Publid s{ Debzapezire Lonsiier Juriaic
Director Direcfia Wnistrativi T Lo L L

el wonavn
Sef Serviciul Mecanizare

Sef Serviciul Economic §i Gestiune

Sef Serviciul Achizitii, Administrativ si
Urmarire Contracte

Sef Serviciul Juridic $i Comunicare

Serviciul Resurse Umane, S.S.M. si S.U.

Intocmit,
Inspector de specialitate



Anexa | la Acordul Cadru nr. 10716/27.03.2024

Nr. Zile maxim | Pret farid Nr. Valoare maximi fara Durata Acord \_’lloarc
Nr. Crt. Utilaj .. o, . |maxim maximi Acord
inchiriere/luna | TVA/zi TVA/luna cadru
utilaje Cadru
1 Buldoexcavator 20 1.782,05 lei] | 35.641,00 lei 470.461,20 lei
2 Manitou 20 146696 lei| | 29.339,20 lei 387.277,44 lei
3 Mini incarcdtor frontal 20 1.440,10 lei] 1 28.802,00 lei 380.186,40 lei
4 Incarcator frontal pe roti 20 2.458,71 lei| | 49.174,20 lei 649.099,44 lei
5 Automacara de mare tonaj 20 3.719,05 lei| 1 74.381,00 lei 981.829,20 lei
6 Motostivuitor 20 798,56 lei | 1 15.971,20 lei 13 luni si 4 zile | 210.819,84 lei
7 Cap tractor + semiremorca 20 1.460,76 lei] 3 87.645,60 lei 1.156.921,92 lei
Nr.maxim | Pregfars | " [Valoare maximi firi TVA gl
Nr.Crt, Utilaj T e maxim maxima Acord
inchiriere I'VA/luni /luni
utilaje Cadru
8 Cantar auto 1 2.198,02 lei| 1 2.198,02 lei 28.867,33 lei
TOTAL VALOARE ACORD CADRU 13 LUNI si 4 ZILE (FARA TVA) 4.265.462,77 lei /
10 TOTAL VALOARE ACORD CADRU 13 LUNI si 4 ZILE (CU TVA) 5.075.900,70’lei

Director Directia PomenitbPublic si Deszapezire

Director Diréctia Adminigtrativi

Sef Servic_inl M”anizare

Sef Serviciul Ecb;ﬁh:ic si Gestiune

Sef Serviciul Achizitii,
Administrativ si
urmarire Contracte

Sef Sérviciul Juridicsi Comunicare.

Serviciul RuuM.M si S.U.

Intocmlt,
Inspector de specialitate

»

PROMITENT PRESTATOR
ALGORITHM CONSTRUCTII $3 SRL
|~ Presédinte CA

Consilier Jurﬁic

‘Mganager Mecanizare

Sef Colﬁabil







CONVENTIE PRIVIND SECURITATEA $I SANATATEA IN MUNCA, SITUATII DE
URGENTA, PROTECTIA MEDIULUI

Anexa 2 la Acordul Cadru nr. 10716/27.03.2024

Incheiata astazi, 27.03.2024, in baza prevederilor Legii securitatii §i sandtdtii in munca nr.
319/2006, cu modificdrile si completirile ulterioare, ale HG nr. 1425/2006 privind aprobarea
Normelor Metodologice de aplicare ale Legii nr. 319/2006, cu modificarile §i completarile
ulterioare, ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 195/2005 privind protectia mediului, cu
modificdrile §i completirile ulterioare, ale Legii nr. 307/2006, privind apdrarea impotriva
incendiilor, modificarile §i completarile ulterioare, ale Legii nr. 481/2004, privind protectia civila,
cu modificarile si completérile ulterioare si ale Ordinului M.A.L nr. 163/2007 pentru aprobarea
Normelor generale de aparare impotriva incendiilor

Cap. | Partile conventiei Prezenta conventie se incheie intre: - DIRECTIA GENERALA DE
SALUBRITATE SECTOR 3 in calitate de BENEFICIAR si — ALGORITHM CONSTRUCTII S3.
denumit in continuare CONTRACTOR.

Nota: Prin Beneficiar se intelege inclusiv institutia pe locatia/teritoriul cireia se executa prestatia.
Cap. 2 Obiectul conventiei

Prezenta conventie stabileste conditiile generale de securitate §i sanitate in munca, aparare
impotriva incendiilor, in situatii de urgentd si protectic a mediului, in care se vor executa
lucrarile/serviciile care fac obiectul contractului mai sus-mentionat, precum si obligatiile si
raspunderile partilor contractante/semnatare in vederea asigurarii securitdtii si sanatatii angajatilor
proprii, in scopul prevenirii producerii accidentelor de munca, imbolnavirilor profesionale,
incendiilor ori accidentelor de mediu.

CONTRACTORUL, in calitate de prestator de servicii (executant lucrari/servicii/furnizor),
va respecta prevederile Legii nr. 319/2006, cu modificarile §i completarile ulterioare, precum si pe
cele ale Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr.
319/2006, aprobate prin HG nr. 1425/2006, cu modificarile §i completdrile ulterioare, ale Legii nr.
307/2006, privind apararea impotriva incendiilor, ale Legii nr. 481/2004, privind protectia civila,
ale OMAI nr. 163/2007, ale OUG nr. 195/2005 privind protectia mediului, cu modificarile i
completarile ulterioare, ale HG nr. 856/2002 privind evidenta gestiunii deseurilor si pentru
aprobarea listei cuprinzand deseurile inclusiv deseurile periculoase, cu modificérile si completarile
ulterioare, ale Legii nr. 211/2011, republicata, privind regimul deseurilor si a tuturor actelor
normative in vigoare privind domeniile specificate.

Cap. 3 Durata conventiei Prevederile stipulate in prezenta conventie se aplica pe perioada
desfasurarii Acordului cadru nr. 10716/27.03.2024.

Cap. 4 Obligatiile si raspunderile partilor
A. OBLIGATIILE $I RASPUNDERILE CONTRACTORULUI

I. Contractorul va efectua instruirea pentru personalul propriu, conform reglementarilor in
vigoare, pe parcursul deruldrii contractului si se va asigura c¢i intregul siu personal este complet
instruit in raport cu toate aspectele privind securitatea §i sandtatea in munc, prevenirea si stingerea
incendiilor, situatii de urgenta si protectia mediului.

2. Responsabilitatea instruirii i asigurdrii echipamentelor, materialelor sau masurilor de
securitate §i sanatate in munc, situatii de urgenta, protectia mediului (introductiv general, la locul
de munca, periodic si celelalte forme de instruire, echipamente de munci, de protectie individuala
sau colectivd, masuri de semnalizare, avertizare, interventie, evacuare, alte masuri) revine in
sarcina Contractorului. pentru angajatii sai.




3. Contractorul trebuie sa aplice si sa respecte prevederile in vigoare ale legislatiei din
domeniul securitatii §i sanatatii in munca, precum si pe cele cu privire la prevenirea §i stingerea
incendiilor, situatii de urgentd §i protectia mediului, aplicabile pentru activitatea ce formeaza
obiectul contractului §i pe care o desfasoara in incinta Beneficiarului sau pentru Beneficiar i va
urmiri aplicarea prevederilor legale in vigoare de catre angajatii din subordine, in asa fel incat sa
se elimine posibilitatea producerii unui accident de munci sau imbolnavire profesionala.

4. Contractorul trebuie sa respecte §i sa aplice prevederile specifice cu privire la securitatea
si sdndtatea in munci, precum si cu privire la prevenirea si stingerea incendiilor, situatii de urgenta
si protectia mediului, asa cum acestea sunt previzute in Regulamentul intern si in procedurile
interne proprii Beneficiarului.

5. Contractorul trebuie si execute la echipamentele de munca ale Beneficiarului, daca este
cazul conform contractului, numai acele operatii solicitate prin comanda de lucru, emisa de
reprezentantii autorizati ai Beneficiarului, cu respectarea conditiilor stipulate in contract.

6. Contractorul va asigura dotdrile necesare, curdtenia si ordinea la locul de munca i este
obligat si delimiteze §i si amenajeze zonele de depozitare a diverselor materiale, precum si alte
zone specifice activitatilor proprii, daca este cazul.

7. Personalul Contractorului nu are voie si paraseasca locul de munci (locatiile stabilite), sa
intervina la instalatiile tehnologice ale Beneficiarului si nici sa efectueze manevre in instalatiile
acestuia, daca acest lucru nu este previzut in contract.

8. Contractorul trebuie si asigure executarea tuturor operatiilor prevazute in contract cu
personal calificat/atestat/verificat, conform prevederilor legale in domeniul securitaii §i sanatatii in
munci §i apardrii impotriva incendiilor, in functie de specificul si de natura lucrérilor/serviciilor si
sd utilizeze numai scule si echipamente omologate/certificate din punct de vedere al securititii
muncii, verificate conform normelor in vigoare, adecvate lucrarilor care trebuie executate,
conditiilor $i mediului de lucru.

9. Dacd executantul (Contractorul) foloseste pentru lucrarea/serviciul contractat firme
subcontractoare, are obligatia de a incheia propria conventie cu acestia §i sd prezinte
Conventia/Conventiile incheiata cu firma/firmele subcontractate, Beneficiarului.

10. Contractorul va comunica Beneficiarului, in scris, numele si datele de contact ale
lucratorului desemnat cu atributii privind securitatea §i sanatatea in muncd, pentru
lucririle/serviciile efectuate in baza contractului.

11. Contractorul trebuie si asigure salariatilor proprii mijloacele individuale de protectie
mentionate in normativul intern de acordare a echipamentului individual de protectie al
contractorului, in functie de factorii de risc de accidentare/imbolnavire profesionald identificati sau
care pot apdrea in timpul desfasurdrii activititii.

12. Contractorul trebuie si asigure, pentru personalul propriu, echipament individual de
protectie omologat si sa verifice utilizarea acestuia, in mod corect, de cétre angajati.

13. Contractorul trebuie si verifice starea fizicd a angajatilor inainte de inceperea activitatii,
pentru a se asigura ci acestia nu sunt in stare avansatd de oboseald sau nu se afla sub influenta
bauturilor alcoolice, a substantelor interzise sau a drogurilor.

14. Contractorul trebuie si interzica personalului propriu patrunderea neautorizatd sau fara
acceptul Beneficiarului la instalatiile sau la locurile de munci ale acestuia.

15. Contractorul trebuie sd asigure executarea operatiilor de lucru numai in conformitate cu
instructiunile proprii de lucru si de securitate in munca.

16. Contractorul trebuie si respecte si si mentind accesul liber la tabloul electric, la
mijloacele de aparare impotriva incendiilor si la usile de evacuare in caz de urgenta.



17. Contractorul trebuie sa oblige personalul propriu s mentind ordinea si curitenia la
locurile de munci si in spatiile in care isi desfagoara activitatea.

18. Contractorul este obligat sa se supuna controlului auditului, inspectiei efectuate de citre
Beneficiar, in scopul urméririi modului de respectare a ordinii, disciplinei, a masurilor de securitate
a muncii, de apéarare impotriva incendiilor si pentru protectia mediului.

19. Inceputurile de incendii sau incendiile provocate din vina Contractorului vor fi raportate,
inregistrate i suportate de acesta, conform legislatiei in vigoare.

20. Contractorul, prin lucrdtorul desemnat cu activititile de prevenire si protectie, va avea
Planul de Prevenire si Protectie actualizat, Evaludrile de risc si Instructiunile proprii de lucru
pentru activitdtile pe care le desfasoard, Instructiunile proprii privind securitatea si sinitatea in
muncd, privind protectia mediului si de aparare impotriva incendiilor.

21. Contractorul va indeplini/realiza masurile de prevenire a accidentelor, incendiilor,
exploziilor, etc., care cad in sarcina sa.

22. Contractorul se obliga sa aduci, de indata, la cunostinta reprezentantilor Beneficiarului,
orice accident de munca survenit pe teritoriul acestuia.

23. Contractorul trebuie sa nu modifice starea de fapt rezultati din producerea unui accident
de munca, suferit de personalul propriu sau de personalul Beneficiarului, in afard de cazurile in
care mentinerea acestei stari ar genera de indata alte accidente ori ar periclita viata accidentatilor si
a altor persoane.

24. Contractorul are responsabilitatea i suportd integral pagubele produse de incendii
datorate nerespectarii de catre personalul propriu a prevederilor referitoare la apararea impotriva
incendiilor i interdictia privind fumatul in locurile nepermise.

25. Contractorul trebuie sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care
are cunostinta, in cazul producerii unor situatii de urgenta, precum: incendiu, atacuri, amenintiri cu
bomba etc., in spatiile apartinind Beneficiarului.

26. Contractorul trebuie sid delimiteze amplasamentul lucrarii de executat si sa asigure
semnalizarea locurilor de muncad cu un nivel ridicat de risc de accidentare sau imbolndvire
profesionala, conform prevederilor legale si, dupa caz, sa marcheze locurile de munca periculoase.

27. Contractorul va marca corespunzator suprafetele de lucru prin inscriptii sau alte semne,
conform proiectului de executie sau legislatiei in vigoare (HG nr. 971/2006, cu modificirile si
completarile ulterioare).

28. In cazul organizarilor de santier pe teritoriul punctului de lucru, Contractorul trebuie sa
respecte prevederile HG nr. 300/2006 privind cerintele minime de securitate si sinitate in munca
pentru santierele temporare sau mobile, cu modificarile §i completarile ulterioare.

29. Pentru personalul adus in imobil de Contractor farad forme legale, in cazul producerii
unui accident de munca, Contractorul se face raspunzator de producerea acestui accident,
suportdnd toate consecintele legale.

30. in cazul folosirii in lucrari a unor echipamente de munca proprii, inchiriate sau puse la
dispozitie de Beneficiar, are obligatia sa-si instruiasca deserventii pe linie profesionald si de
securitate §i sdndtate in muncd, prevenirea §i stingerea incendiilor, situatii de urgenta, protectia
mediului, privind functionarea echipamentului de munca §i exploatarea acestuia in conditii de
siguranta.

31. Cand Contractorul are de efectuat unele lucrari in apropierea retelelor electrice, de
alimentare cu apa, gaze naturale sau agent termic de incilzire, acesta isi va instrui personalul din
subordine in legaturd cu conditiile speciale de lucru, ludnd toate masurile necesare (indicarea



distantelor nepericuloase de lucru, scoaterea de sub tensiune a instalatiilor si utilajelor, oprirea
retelelor de alimentare cu apa potabild, gaz metan sau agent termic de incalzire, marcarea punctului
de lucru cu panouri avertizoare etc.).

32. Contractorul va folosi numai personal calificat si autorizat in cazul unor lucridri ce
necesitd folosirea unor categorii profesionale speciale, cum ar fi: electricieni, sudori sau alte
meserii care necesita autorizatii.

33. Contractorul este obligat sa introducé in imobil numai echipamente de munci in perfecta
stare de functionare, certificate §i conformizate conform legislatiei in vigoare si daca acestea
necesitd autorizatii de functionare, si prezinte aceste autorizatii Beneficiarului.

34. Contractorul este obligat si-si amenajeze corespunzitor locurile de muncd unde isi
desfagoara activitatea, conform instructiunilor sau reglementirilor de securitate si sdnitate in
muncd, prevenirea si stingerea incendiilor, situatii de urgenta, protectia mediului aflate in vigoare,
lasand libere ciile de acces §i de circulatie, montand balustrade de protectie, unde este necesar
acest lucru, montdnd panouri avertizoare care si avertizeze lucritorii cu privire la riscurile de
accidentare $i la pericolele la care sunt expusi.

35. Contractorul este obligat si prezinte, in termenele previzute, documentele pe linie de
securitatea muncii, ISCIR, situatii de urgenta si protectia mediului, intocmite pentru imobilul sau
spatiul care face obiectul contractului, la solicitarea Beneficiarului.

36. Contractorul este obligat sd coopereze cu Beneficiarul, cét si cu ceilalti subcontractori,
daca este cazul, in vederea implementirii prevederilor legale privind securitatea si sinitatea in
muncd, prevenirea si stingerea incendiilor, situatii de urgenta, protectia mediului, si isi coordoneze
actiunile in vederea protectiei lucratorilor §i prevenirii riscurilor profesionale, s se informeze
reciproc despre riscurile profesionale si sa-si informeze lucratorii despre aceste riscuri.

37. Lucrdrile la indl{ime (daca este cazul) nu pot fi efectuate decat cu ajutorul
echipamentelor corespunzitoare sau cu ajutorul echipamentelor de protectie individuale (centuri,
hamuri) §i protecfie colectivd, cum sunt balustradele de protectie, platformele ori plasele de
prindere.

38. Pentru lucrul cu substantele periculoase (daca este cazul) se vor respecta obligatoriu
regulile de prevenire §i protectie, semnalizare, avertizare i utilizare echipamente de protectie.

39. Contractorul este obligat sa mentina in stare corespunzitoare si functionala instalatiile,
echipamentele sau materialele predate spre folosinta de citre Beneficiar.

40. Contractorul este obligat sa informeze Beneficiarul cu privire la introducerea sau
scoaterea de materiale care pot afecta starea de securitate a imobilului sau a personalului.

41. Contractorul este obligat sa informeze Beneficiarul cu privire la utilizarea de
echipamente sau instalatii care pot modifica parametrii normali de functionare ai instalatiei
electrice, de apd, canalizare sau de gaze.

42. Este interzis a se depozita materiale, echipamente sau substan{e care pot genera explozii,
crestere semnificativa a densitatii termice in imobil, a nivelului de toxicitate sau de radiatii peste
limitele admise sau care au regim special de manipulare §i depozitare, fara acceptul Beneficiarului.

43. Contractorul este obligat sd aduca la cunostinta Beneficiarului observatiile si propunerile
privind securitatea §i sanitatea in munca, situatii de urgenta, protectia mediului si abaterile de la
prevederile planului de securitate §i sdnatate in munca.

B. OBLIGATIILE SI RASPUNDERILE BENEFICIARULUI



1. Beneficiarul se obligd ca pe durata derularii contractului sa aplice prevederile in vigoare
ale legislatiei aplicabile pentru propria activitate, in domeniul sanatatii si securitdtii in munca si a
prevenirii si stingerii incendiilor, precum si a situatiilor de urgenta si a protectiei mediului.

2. Beneficiarul va executa o instruire in domeniul securitatii si sanatatii in munca,
prevenirea si stingerea incendiilor, situatii de urgentd, protecfia mediului pentru personalul
Contractorului care isi desfagoard activitatea in locatia Beneficiarului, privind activitatile specifice
institutiei, va prezenta riscurile privind securitatea i sinatatea in munca, la intrarea in unitate si va
consemna acestea in Figa de Instruire Colectiva, intocmita in doua exemplare, din care un exemplar
va intra in posesia persoanei care a efectuat instruirea (Beneficiar) si un exemplar va intra in
posesia Contractorului. in vederea indeplinirii acestei raspunderi, Contractorul are obligatia de a
notifica Beneficiarul cu privire la personalul utilizat la executarea contractului si de a-l sprijini pe
Beneficiar in stabilirea datei si orei desfasurarii instruirii, precum si comunicérii personalului
propriu.

3. Beneficiarul solicita Contractorului autorizatia de functionare din punct de vedere al
securitatii §i sanatatii in munca, eliberata de inspectoratul teritorial de munci.

4. Beneficiarul solicita Contractorului desemnarea unei persoane de contact permanente, cu
atributii in domeniul securitatii si sanatatii in munca.

5. Beneficiarul trebuie sa asigure salariatilor proprii mijloacele individuale de protectie
mentionate in normativul intern, in functie de factorii de risc de accidentare/imbolnavire
profesionala, care pot apdrea in timpul desfisurarii lucrérilor, daci este cazul.

6. Personalul specializat al Beneficiarului are dreptul si efectueze controale/audituri.

7. Beneficiarul trebuie s nu modifice starea de fapt rezultata din producerea unui accident
de munci, suferit de personalul propriu sau de personalul Contractorului, in afard de cazurile in
care mentinerea acestei stari ar genera de indata alte accidente, ori ar periclita viata accidentatilor si
a altor persoane.

8. Beneficiarul trebuie sa ia masurile corespunzitoare pentru ca, in zonele cu risc ridicat si
specific, accesul sa fie permis numai personalului propriu care a primit §i si-a insusit instructiunile
adecvate.

9. Beneficiarul trebuie sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care
are cunostin{d, in cazul producerii unor situatii de urgenta, precum: incendiu, atacuri, amenintiri cu
bomba etc.

10. Beneficiarul poate atentiona s§i chiar sista in cazurile iminente activitatea
Contractorului, in cazul in care la lucrdrile contractate §i executate se creeaza stari de pericol
iminent, accidentare, pentru angajatii Beneficiarului, prin nerespectarea legislatiei de securitate si
sanatate in munca, privind prevenirea §i stingerea incendiilor, situatii de urgenta si protectia
mediului.

11. Beneficiarul poate delimita gi stabili de comun acord cu Contractorul locul unde acesta
isi desfagoard activitatea, parcirile §i ciile de acces §i circulatie care pot fi folosite, cu exceptia
celor unde raspunderea pentru asigurarea respectdrii instructiunilor sau reglementirilor de
securitate §i sanatate in muncd, prevenirea si stingerea incendiilor prevenirea §i stingerea
incendiilor, situatii de urgenta, protectia mediului revine in integralitate Contractorului.

12. Beneficiarul, impreuna cu Contractorul, pot stabili §i alte reguli care trebuie respectate
de personalul Contractorului, atata timp cat isi desfasoard activitatea in perimetrul imobilului ce
face obiectul contractului.

C. OBLIGATII COMUNE



1. Partile se obligd s coopereze pentru solutionarea problemelor in domeniul sanatatii si
securitatii in munca, prevenirii $i stingerii incendiilor, situatii de urgenta, protectia mediului, ce pot
aparea in legatura cu desfasurarea activitatii ce constituie obiectul contractului incheiat intre Pirti.

.2. Partile se obligd sa isi coordoneze actiunile i sa se informeze reciproc in vederea
protectiei personalului propriu §i prevenirii riscurilor profesionale, luidnd in considerare natura
activitatilor.

3. Pirtile se obligd si supravegheze i si stabileasci raspunderile personalului propriu.

4. Se interzice consumul de bauturi alcoolice, droguri sau materiale psihotrope sau
prezentarea la serviciu intr-o stare fizicd necorespunzitoare a salariatilor celor doud parti
contractante.

5. Se vor respecta prevederile legale privind fumatul, acesta fiind permis numai in locurile
marcate / amenajate, in afara cladirii Beneficiarului.

6. La aparitia unor situatii deosebite (accidentari, incendii, etc.), in baza contractului,
personalul Contractorului si al Beneficiarului se vor informa reciproc, in cel mai scurt timp, pentru
inlaturarea cauzelor care au condus la respectiva situatie si pentru a lua masurile necesare, astfel
incdt sd se preintimpine producerea altor evenimente de natura celor ce fac obiectul prezentei
conventii.

7. Toate incidentele/evenimentele pot avea un impact semnificativ asupra oamenilor,
mediului, bunurilor sau reputatiei si din acest motiv trebuie intotdeauna raportate, investigate si
gestionate. Transmiterea notificarii initiale a aparitiei oricarui incident/eveniment privind
securitatea si sindtatea in munca se face de citre reprezentantul imputernicit al Contractorului. la
adresa de e-mail:ssm.su@salubritate3.ro

8. Beneficiarul poate solicita Contractorului inlocuirea personalului de la respectivul punct
de lucru, atunci cand constatd ca acesta a comis acte de indisciplind/accidente de munca din vina
acestuia.

9. In cazul constatarii unor stari de pericol deosebit si/sau iminent de accidentare, asa cum
sunt definite de Normele metodologice de aplicare a Legii securitdtii si sanatatii in munca nr.
319/2006, cu modificarile si completirile ulterioare, atat Beneficiarul, cat si Contractorul, pot
solicita oprirea activitatii, pana la eliminarea cauzelor care au generat respectiva stare, respectiv
pana la normalizarea situatiei.

10. In cazul producerii unor evenimente, Partile intervin in comun pentru acordarea
primului ajutor victimelor §i pentru anuntarea serviciului de urgenta 112.

11. In cazul producerii unui inceput de incendiu, Partile vor interveni prompt cu mijloacele
tehnice de primi interventie din dotare si pentru evacuarea personalului si a bunurilor.

Cap. 5 Comunicarea, cercetarea, inregistrarea, solutionarea evenimentelor si a accidentelor
de munca In cazul aparifiei unor evenimente, in timpul executarii lucririlor/serviciilor ce fac
obiectul contractului, se va proceda in felul urmator:

Comunicarea, cercetarea, inregistrarea §i raportarea evenimentelor §i accidentelor se vor
efectua conform Legii nr. 319/2006, cap VI, sectiunea | - 3 i a Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 319/2006, cap. VII, cu modificirile si completarile ulterioare, dupa cum
urmeaza:

5.1 Comunicarea evenimentelor

5.1.1.0rice eveniment produs in locatia Beneficiarului in care este implicat personalul
Contractorului, va fi comunicat de indata Contractorului, de citre conduciatorul locului de munca
sau de orice altd persoand care are cunostin{d despre producerea acestuia.



5.1.2.Contractorul cu care lucratorul accidentat este in raporturi de munca este obligat sa
comunice evenimentele, de indata, dupd cum urmeaza:

- inspectoratelor teritoriale de munca, toate evenimentele;

- asiguratorului, potrivit Legii nr. 346/2002 privind asigurarea pentru accidente de munca si
boli profesionale, republicata, cu modificérile §i completarile ulterioare, evenimentele urmate de
incapacitate temporara de muncd, invaliditate sau deces, la confirmarea acestora;

- organelor de urmdrire penald, dupa caz;

- Beneficiarului, daca accidentul s-a produs in locatia acestuia.

5.2 Cercetarea evenimentelor

5.2.1.Cercetarea evenimentelor produse in timpul prestirii serviciilor se va efectua in
conformitate cu art. 29 din Legea nr. 319/2006, cu modificarile §i completirile ulterioare, cu art.
114 si 115 din Normele metodologice de aplicare a Legii securitatii §i sanatatii in munca nr.
319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, cu cap. VII privind comunicarea si cercetarea
evenimentelor, inregistrarea §i evidenta accidentelor de muncad si a incidentelor periculoase,
semnalarea, cercetarea, declararea si raportarea bolilor profesionale.

5.2.2.Intocmirea dosarului de cercetare se va face de catre persoana juridica al cirui angajat
este accidentatul, urméind ca stabilirea imprejurdrilor $i cauzelor care au dus la producerea
acestora, reglementarile legale incalcate §i raspunderile, precum §i masurile ce se impun a fi luate
pentru prevenirea producerii altor cazuri similare se vor stabili de comun acord intre Beneficiarul
de servicii si prestatorul (Contractorul) de servicii.

5.2.3.Intocmirea dosarului de cercetare a evenimentului in care a fost implicat un angajat al
Contractorului se va face de catre Contractor, din comisia de cercetare a evenimentului facand
parte si un reprezentant al Beneficiarului, pentru a pune la dispozitie informatiile/documentele
necesare desfasurarii cercetarii i a se asigura ca imprejurarile si cauzele producerii evenimentului
sunt stabilite corect.

5.2.4. Evenimentele produse pe teritoriul Beneficiarului si soldate cu persoane accidentate
ale Contractorului sau din ambele pirti, care au afectat un factor de mediu (aer, apa, sol) sau aduc
un prejudiciu proprietitii sau imaginii institutiei, se vor cerceta in comun, conform prevederilor
legale in vigoare.

5.2.5.In cazul in care pentru realizarea obligatiilor contractuale Contractorul apeleaza la
subcontractori, la cercetarea accidentelor vor participa si reprezentanti ai acestora.

5.3 Inregistrarea accidentelor

Inregistrarea accidentelor de muncéd se va face in conformitate cu art. 32 din Legea nr.
319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, si cu Cap. VII - Sectiunea 3 privind
inregistrarea si evidenta accidentelor de muncad si a incidentelor periculoase, din Normele
metodologice de aplicare a Legii securitdtii §i sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarile si
completirile ulterioare:

a. la Beneficiar, daca accidentul s-a produs din cauza unor deficiente imputabile acestuia,
indiferent de apartenenta persoanei accidentate.

b. la Contractor, daca accidentul s-a produs din cauza unor deficiente imputabile acestuia,
indiferent de apartenenta persoanei accidentate.

c. la unitatea la care este incadratd persoana din vina céreia s-a produs accidentul, daca
acesta s-a produs din alte cauze decat cele de mai sus.



d. la agentul economic unde este angajat accidentatul, in cazul accidentelor de traseu.

e. accidentele de munca produse in aria de responsabilitate a uneia dintre parti, in cazul
efectudrii unor lucrdri in comun, se vor inregistra de citre partea rispunzitoare de conducerea
si/sau organizarea activitatii din zona in care s-a produs accidentul.

f. accidentele de munci produse ca urmare a patrunderii salariatului unei parti, fira a avea
sarcini de serviciu in acest sens la locurile de muncd/instalatiile celeilalte parti, se inregistreazi de
citre unitatea unde este angajat salariatul.

In situatiile in care partile nu sunt de acord cu concluziile stabilite in Procesul-verbal de
cercetare a accidentului sau cu masura de inregistrare a acestuia, in conformitate cu HG nr.
1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, se va apela la .T.M., pentru solutionare. In
cazul in care apar situatii deosebite, neprevizute in reglementirile in vigoare, inregistrarea
accidentelor de munca si a imbolnavirilor profesionale va fi stabiliti de citre 1.T.M.

Cap. 6 Dispozitii finale

Scopul principal al prezentei conventii il reprezintd evitarea producerii accidentelor de
muncd, producerea de daune, incendii, accidente ecologice etc. altor lucritori sau persoane si
delimitarea raspunderilor in cazul producerii acestora.

Principiul de baza al prezentei conventii de securitate i sinatate in munci, prevenirea si
stingerea incendiilor, situatii de urgenta §i protectia mediului este acela ca fiecare dintre pirti
trebuie si coopereze in functie de natura activitatilor desfagurate, sa isi coordoneze activititile in
vederea protectiei lucratorilor, sa se informeze reciproc despre propriile riscuri profesionale si si
informeze lucritorii despre riscurile profesionale, direct sau prin reprezentantii acestora.

Pentru aducerea la indeplinire a masurilor de securitate §i sanatate in munca si pentru
evitarea evenimentelor care pot produce accidente de munca, avand in vedere faptul ca sunt
lucratori care desfasoard / vor desfisura activitati specifice conform contractelor intre parti in
spatiile i imobilul Beneficiarului, Contractorul este necesar s comunice Beneficiarului o adresi in
care sa fie mentionate urmatoarele:

- personalul angajat (nume si prenume) care efectueaza activitati in imobil, angajat cu
forme legale;

- dacd existd dovada efectudrii vizitei medicale la angajare sau periodicd privind medicina
muncii (fisa de aptitudine) pentru fiecare lucritor:;

- dacd existd dovada efectudrii instruirilor in domeniul securitatii si sanat{ii in munca,
prevenirea si stingerea incendiilor, situatii de urgenta (fisele de instruire SSM si SU la zi), protectia
mediului, inclusiv antrenamente pentru interventie-evacuare-neutralizare si mod de alarmare; -
acceptul pentru ca lucratorii care desfagoard activitati in imobil sa poati acfiona pentru interventie-
evacuare-neutralizare in functie de solicitdrile necesare si conditiile concrete ale evenimentelor: -
dacd exista dovada conformizirii §i verificarilor periodice pentru echipamentele de munci- (daci
este cazul);

- dacd exista dovada certificarii de calitate §i predarii-primirii echipamentelor de protectie
individuale sau colective (daci este cazul);

- listd cu substantele periculoase, explozive, inflamabile, chimice, toxice, biologice, deseuri
sau alte materiale care pot genera evenimente §i modul de actiune pentru limitare sau neutralizare
urmari (daca este cazul);

- in caz de solicitare este necesar a fi prezentate copii dupid dovezile solicitate.
Nerespectarea prezentei conventii duce, in funcfie de gravitatea constatatd, la aplicarea unor
sanctiuni, suspendarea activitatilor sau chiar rezilierea contractului.



Prezenta Conventie nu poate fi modificata sau completata decit cu acordul ambelor parti.
Prevederile prezentei conventii referitoare la asigurarea si desfasurarea activitatilor executate la
locurile de munca si/sau punctele de lucru in conditii corespunzitoare de securitate si sanatate in
muncd, in scopul prevenirii accidentelor de munca si a imbolnavirii profesionale, pentru protectia
mediului, ct si pentru protectia impotriva incendiilor si exploziilor vor fi aduse la cunostinta atat
personalului Beneficiarului, cat si Contractorului.

Prezenta Conventie face parte integranti din contract i a fost intocmité in 2 exemplare (un
exemplar la Beneficiar si un exemplar la Contractor).

Prevederile prezentei conventii nu se substituie prevederilor legale si de reglementare
aplicabile in Remania.
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